RECRUTAMENTO ﬁ Seth

A Seth, S.A. tem uma forte presengca em Mo¢ambique na area da transmisséao de
energia eléctrica, subestacdes e electrificacdo rural e pretende construir uma

equipa soélida, recrutando:

Encarregado de Frente (M/F)

Electrificacdo Rural - Mogcambique

O Encarregado de Frente — Electrificacdo Rural responde directamente ao Site
Manager e é responsavel pela coordenagéo e controlo dos trabalhos de transmissao de
energia eléctrica e electrificacdo rural, garantido que estes estdo conforme o projecto

definido, zelando pela qualidade dos mesmos e pela seguranc¢a da sua equipa.

Para isso, tem a seu cargo chefes de equipa experientes no terreno que o auxiliam na

orientacdo das equipas de trabalho, que podem variar entre 20 a 40 trabalhadores.

E também o Responséavel de Trabalhos (RT) durante cortes de corrente, zelando pelas

condicbes de seguranca das equipas de trabalho.

As suas principais responsabilidades séo:
e Controlar e registar a qualidade do trabalho executado e o progresso diario por
equipa/pessoa;
e Controlar as condi¢Ges de seguranca das equipas de trabalho;
e Confrontar os resultados dos registos com o programado;
e Verificar o stock de material para os trabalhos em curso e futuros;

e Manter o registo dos materiais gastos diariamente.
Podera exercer as suas fun¢bes em varias zonas do territério Mogambicano, conforme
as necessidades de execucdo de trabalhos de transmissdo de energia eléctrica e

electrificacdo rural.

A Seth tem actualmente trabalhos em: Maputo, Vilanculos, Chimoio e Nacala.




RECRUTAMENTO "‘i Seth

Requisitos minimos

e Curso Técnico Profissional (Mecatrénica, Eletricista);

e Experiéncia profissional de 3 anos como oficial electricista de baixa/média
tenséo;

e Conhecimentos de Informética, principalmente de Excel;

¢ Facilidade de comunicacéo;

e Disponibilidade para trabalhar em Mogambique.

Condicdes

O salério ira depender da experiéncia profissional do candidato e das capacidades

demonstradas.

O Alojamento é fornecido pela empresa.

A Seth oferece ainda:
e 3viagens por ano.

e 30 dias uteis de férias por ano.

Candidaturas

Envie o seu CV através do site www.seth.pt ou para o email rh@seth.pt
Para mais informacdes contacte: +351 219 431 479.
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